
7年 4月 1日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

京都市下京区西七条南中野町47

専門知識者の方からの指導及び講習

指導を受けた利用者8名

＜目的＞

知識及び技術を習得し利用者様個人の仕事の

幅を広げ一般就労へつなげる事が目的

＜成果＞

新しい知識や技術を習得し自信を得られた

能力向上と共に責任感を持ち取り組むことができた

順序、ルールを徹底し覚えることが課題

指導当初は体力面、技術面など不安要素が見受けらていたが、指導を重ねる度に利用者さまも成長し

感心しております。今後も指導を重ね利用者様の知識、能力向上をサポートしたいと思います。

覚えること、ルールもたくさんあり戸惑うことがあった。今まで体験したことのない仕事ができて嬉しい。

専門的な技術が学べて良かった。もっといろんな仕事ができるようになっていきたい。等

利用者からの意見・評価

参加した利用者からの意見・評価

住　所 京都市下京区七条御所ノ内本町78 管理者名 小関早苗

連携先の企業や事業所等の意見または評価

電話番号 075-313-2739 対象年度 令和6年度

利用者の知識・能力向上に係る実施概要

連携先企業（担当者） 北尾商事株式会社　山村様

就労継続支援Ａ型事業所における利用者の知識・能力向上に係る実施状況報告書

事業所名 合同会社はる　就労支援センターはぴねす 事業所番号 2602-622970-7

様式２


